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Mittetulundusiihing Tallinna Rahvatantsujuhtide Selts (edaspidi Selts) on Tallinna
rahvatantsu Opetajaid ja -juhte tihendav, kasumit mittetaotlev selts.

Selts on asutatud 22.03.2016.a.

Seltsi ametlik nimetus on — Tallinna Rahvatantsujuhtide Selts, lithendatult TRS
Selts on juriidiline isik oma pangaarve ja siimboolikaga.

Seltsi asukoht on Tallinna linn.

Seltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

Selts tegutseb avalikes huvides ja on heategevuslik, pakub sihtrithmale, mille
toetamine tuleneb tema pohikirjast, kaupa vOi teenust peamiselt tasuta voi muul
kasumit mittetaotleval viisil voi maksab sihtrithma kuuluvatele isikutele toetust.
Seltsil on 0igus omada varasid, ta vOib sooritada tehinguid kodu- ja vélismaal
fuitisiliste ja juriidiliste isikutega.

Selts voib vastavalt seadusele vilja anda stipendiume ja muid seltsi eesmérkidega
kooskdlas olevaid tunnustusi.

SELTSI TEGEVUSE EESMARGID

2.1.

2.2.

Seltsi eesmarkideks on rahvatantsutraditsioonide igakiilgne séilitamine, arendamine ja

rahvatantsijate kogukonna iithendamine Tallinnas;

Eesmirkide saavutamiseks

2.2.1. koostdos iileriiklike rahvakultuuriga tegelevate katusorganisatsioonide,
Tallinna linna ja kohalike omavalitsustega osaleb valdkonna arengu- ja
tegevuskavade koostamisel ja elluviimisel ning rddgib kaasa eesti rahvatantsuelu
puudutavates olulistes kiisimustes;

2.2.2. korraldab koolitusi, aitab kaasa rahvatantsujuhtide ja nende rithmade
professionaalsuse tostmisel;

2.2.3. viib ldbi Seltsi tegevuse korraldamiseks wvajalikke avalikes huvides ja
heategevuslikel alustel toimuvaid kultuuritiritusi, votab vastu varalisi annetusi ja
eraldisi, teostab tehinguid seltsi kasutuses ja omanduses oleva ning tema
pohieesmirgi saavutamiseks vajaliku varaga, korraldab tantsutreeninguid,
esinemisi, kontserte, festivale, tantsupdevasid, loenguid, konverentse, niitusi,
oksjoneid, loteriisid, tantsudhtuid, sdlmib sponsor- ja reklaamlepinguid jne;

2.2.4. organiseerib informatsiooni edastamist meediakanalite ja ajakirjanduse kaudu;

2.2.5. aitab kaasa Seltsi litkkmete ja nende rithmade osalemisele festivalidel ja muudel
rahvakultuuri Uritustel;

2.2.6. annab vilja triikiseid ja Oppematerjale;

2.2.7. motiveerib ja tunnustab rahvatantsu arendamisel silmapaistnud isikuid ja
organisatsioone, korraldab stipendiumikonkursse ning maksab stipendiume
erinevate kultuuriprojektide meeskondadele ja kollektiivide juhtidele kooskdlas
iga projekti ja kollektiivi eelarvega;

2.2.8. arendab Seltsi tegevusega seotud majandustegevust;

2.2.9. arendab muud Seltsi eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust.



3. SELTSI LIIKMED, NENDE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Seltsi litkmeks voivad olla fiitisilised isikud, kes tegutsevad rahvatantsudpetajatena
vOi -juhtidena Tallinnas ja osalevad/on osalenud aktiivselt Tallinna rahvatantsuelu
kujundamisel ja arendamisel.

3.2. Liikmeks astumisel tuleb esitada Seltsi juhatusele kirjalik avaldus.

3.3. Seltsi litkmel on Gigus:

3.3.1. saada informatsiooni Seltsi tegevusest;
3.3.2. votta osa Seltsi iiritustest;
3.3.3. kasutada Seltsi poolt sdtestatud korras Seltsi vara;
3.3.4. wvalida ja olla valitud Seltsi juhatusse vo1 muudesse organitesse;
3.3.5. esitada auliikme kandidaate;
3.3.6. hailetada iildkoosolekul volikirja alusel puuduvate litkmete eest;
3.3.7. teha ettepanekuid Seltsi t66 parandamiseks;
3.3.8. votta osa Seltsi iildkoosolekutest.
3.4. Liige on kohustatud:
3.4.1. tditma Seltsi pohikirja;
3.4.2. tasuma ettendhtud tdhtaecgadel liikmemaksu.
3.4.3. mitte kahjustama Seltsi ja/v0i tema litkmete mainet.

3.4.4. teatama Seltsi juhatusele oma uued kontaktandmed kahe nidala jooksul pérast

nende muutumist.
3.4.5. Seltsist lahkumisel voi viljaarvamisel likvideerima volgnevused.

3.5. Seltsi aulitkme staatus on aunimetus tunnustuseks silmapaistvate teenete eest Seltsi
voO1 Tallinna rahvatantsu arendamise ja hoidmise ees. Auliikme nimetus on téhtajatu

ja selle omistamise otsustab iildkoosolek. Auliige vabastatakse liikmemaksust;

3.6. Liige voib omal soovil Seltsist vilja astuda, esitades selleks juhatusele vastavasisulise
avalduse. Avaldus joustub juhatuse otsuse margitud kuupdeval kuid mitte hiljem kui

60 pieva avalduse esitamisest.
3.7. Liikme vdib Seltsist vélja arvata lisaks seaduses sédtestatud juhtudele, kui ta:
3.7.1. ei ole tasunud kindlaksmiiratud ajaks ettendhtud liikmemaksu,

3.7.2. on esitanud Seltsi vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille tottu tema

vastuvotmine Seltsi litkmeks ei olnud diguspérane.

3.8. Isikul, kelle liikmelisus Seltsis on 16ppenud, ei ole digusi Seltsi varale ega muudele

Seltsi poolt oma litkmetele pakutavatele hiivedele.

3.9. Selts ei jaga oma vara vOi tulu ega anna rahaliselt hinnatavaid soodustusi oma
asutajale, litkmele, juhtimis- voi kontrollorgani liikmele, viimase kaheteistkiimne kuu
jooksul iihingule annetusi teinud isikule voi1 sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani

litkmele ega nimetatud isikutega seotud isikutele tulumaksuseaduse moistes.
4. SELTSI JUHTIMINE

4.1. Seltsi korgeim organ on tildkoosolek.

4.2. Uldkoosolek toimub vihemalt iiks kord aastas. Selle toimumise aja ja koha méirab
juhatus, kes teatab litkmetele koosoleku toimumisest ja paevakorrast vihemalt kaks

(2) nadalat ette.

4.3. Uldkoosoleku otsuste vastuvdtmisel 1dhtutakse seadusest.
Uldkoosolek:
4.3.1. votab vastu Seltsi pdhikirja ja teeb selles muudatusi;



4.3.2. wvalib ja kutsub tagasi juhatuse esimehe ja juhatuse litkmed;

4.3.3. annab hinnangu juhatuse litkmete toole;

4.3.4. vaatab libi tegevus- ja finantsaruanded;

4.3.5. kinnitab majandusaasta aruande;

4.3.6. otsustab litkmemaksu suuruse;

4.3.7. otsustab Seltsi tegevuse 10petamise voi liitumise;

4.3.8. arutab teisi Seltsi tegevusi ja huvisid puudutavaid kiisimusi;

4.3.9. otsustab muud seadusega ettendhtud kiisimused, mis ei ole antud teiste organite
padevusse.

4.4. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kui iildkoosolek on kokku kutsutud
pohikirja kohaselt ning kohal on vihemalt 1/5 liikmete arvust. Uldkoosoleku otsused
on kohustuslikud kdigile litkmetele, sealhulgas ka neile, kes iildkoosolekul ei
osalenud voOi vormistasid eriarvamuse.

4.5. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul osalenud
seltsi litkmetest voi nende esindajatest.

4.6. Seltsi pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hééletanud iile 2/3
iildkoosoleku osalenud litkmetest v1 nende esindajatest.

4.7. Seltsi eesmirgi muutmiseks on vajalik 9/10 litkmete nousolek.

4.8. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud ndutav arv haili, tuleb neljateistkiimne (14) pieva
parast iildkoosolek uuesti kokku kutsuda. Teistkordselt kokku kutsutud iildkoosolek
on piadev vastu votma otsuseid, olenemata esindatud hiilte arvust.

4.9. Igal Seltsi litkmel on tiks haal.

4.10. Uldkoosolek vdib méirata revisjoni voi audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

4.11. Seltsi juhatus valitakse kolmeks aastaks ja sinna voib kuuluda koos seltsi
esimehega kolm kuni seitse liiget, kelle méérab iildkoosolek.

4.12. Juhatus vastutab tildkoosoleku ees Seltsi tegevuse eest ning tegutseb pohikirja
ja iildkoosoleku poolt kindlaks médratud volituste piires.

4.13. Juhatus:
4.13.1. kutsub kokku tildkoosoleku, valmistab ette pdevakorra ja arutamisele tulevad

kiisimused;

4.13.2. madrab Seltsi t60 jaoks vajalikud tootajad;
4.13.3. lahendab koik Seltsi tegevust puudutavad kiisimused, mis ei kuulu
iildkoosoleku padevusse;
4.14. Seltsisisese kommunikatsiooni korraldamise eest vastutab juhatuse esimees.

. MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

5.1. Selts 10petatakse vastavalt seaduses ettendhtud korrale.

5.2. Seltsi  tegevuse  I0petamise  korral  antakse  jdrelejddnud vara  lle
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste {ihenduste
nimekirja liikkmeks olevale sarnase eesmérgiga organisatsioonile voi avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule.



